Pareri sulla proposta di deliberazione (Art. 49 D.Lgs 18/08/2000 n° 267)

PER LA REGOLARITA’ TECNICA

Si esprime parere (1)

Il Responsabile del Servizio

PER LA REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA
Si esprime parere (1) FAVOREVOLE

li __09/10/2015

Il Responsabile del Servizio

f.to Dott.ssa Adriana Spadafora

PER LA REGOLARITA’ CONTABILE

Si esprime parere (1)

UFFICIO DI RAGIONERIA

li Il Responsabile del Servizio

Se ne attesta la copertura finanziaria con impegno di spesa sul Cap. esercizio

per lasomma di€

i Il Responsabile del Servizio Finanziario

(1) Se il parere e sfavorevole trascrivere la motivazione.

La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.
IL SEGRETARIO IL SINDACO

f.to Dott.ssa Adriana Spadafora f.to Prof.ssa Maria Lucente

Si attesta ai sensi del D.Lgs n. 267/2000, che la presente:

e stata affissa all’Albo Pretorio per 15 gg consecutivi a partire dal Reg. Pub. n°

L'addetto alla pubblicazione

La presente deliberazione:
- e divenuta esecutiva essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile;

- € stata comunicata ai Capogruppo Consiliari con nota Prot. n° _4722 del __19/10/2015

Il Segretario

f.to Dott.ssa Adriana Spadafora

Comune di Zumpano Provincia di Cosenza

Deliberazione originale della Giunta Comunale

N° 91 del Reg. OGGETTO: Piano della Performance 2015/2017 — Approvazione
Data 09/10/2015

L’anno duemilaquindici, il giorno nove del mese di ottobre alle ore 11,10 nella sala delle adunanze del Comune
suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta Comunale si € riunita con la presenza dei signori:

LUCENTE MARIA SINDACO PRESENTE
ESPOSITO ANDREA VICE SINDACO PRESENTE
FILIPPELLI ROBERTO ASSESSORE PRESENTE
CALABRESE EUGENIO ASSESSORE ASSENTE

e con la partecipazione del Segretario Comunale Dott.ssa Adriana SPADAFORA. Il Sindaco, constatato che
gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto
sopra indicato.

1)

2)

3)

LA GIUNTA COMUNALE

Atteso che, come previsto dalla Legge 213/2012, il PEG ¢ integrato con il piano di performance previsto

dal D.Lgs 150/2009, sia con l'inserimento nel PEG stesso dei progetti correlati ad indicatori di performance

individuati in accordo con I'Organismo Indipendente di Valutazione, sia con I'approvazione in allegato al

PEG stesso del piano di performance;

Considerato che:

¢ con Decreto del Ministero dell'Interno del 30/12/2014 n°301 & stato differito al 31 maggio 2015 il termine
per la deliberazione del bilancio di previsione per gli Enti Locali successivamente prorogato al
30/07/2015;

¢ solo successivamente all’approvazione del bilancio previsionale si puo procedere all’adozione del PEG

e sono fissate al 31 gennaio 2015 le scadenze per I'adozione del Piano triennale di prevenzione della
corruzione 2015/2017 e Programma per la trasparenza e l'integrita 2015-2017

¢ in forza della normativa vigente sempre piu il sistema di performance deve anche integrarsi con i
sistemi di prevenzione della corruzione e della trasparenza amministrativa;

Dato atto che con deliberazioni di Giunta Comunale del 21.01.2015:

¢ n. 04 e stato approvato il Piano triennale di prevenzione della corruzione 2015/2017

¢ n. 05 é stato approvato il Programma per la trasparenza e l'integrita 2015-2017;

Ritenuto, pertanto, di adottare il documento programmatico denominato “Piano di performance

2015/2017", nel testo predisposto dal Segretario Comunale;

Visto il parere favorevole di regolarita tecnica rilasciato ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs 18 agosto 2000, n.

267, come sostituito dall’art. 3 della legge 7.12.2012 n. 213 e precisato che trattandosi di atto di natura

regolamentare non necessita il parere di regolarita contabile;

Acquisito il parere favorevole del componente del Nucleo di Valutazione;

Visto il vigente Statuto comunale;

Con voti unanimi favorevoli

DELIBERA

Di approvare, ai sensi degli articoli 10 e 15 del D.Lgs 150/2009 e per tutte le motivazioni in premessa
espresse, I'allegato “Piano di performance 2015/2017";

Di incaricare l'ufficio segreteria della pubblicazione del Piano testé approvato sul sito istituzionale del
Comune nella sezione “Amministrazione Trasparente” e di inviare copia della presente deliberazione al
Nucleo di Valutazione, al Responsabile Anticorruzione, alle OO.SS. maggiormente rappresentative a livello
di Ente e alle RSU aziendali per la dovuta informazione, nonché a tutti i Responsabili di settore;

Di dichiarare, con separata ed unanime votazione favorevole, I'atto immediatamente esecutivo ai sensi
dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs n. 267/2000.



