Pareri sulla proposta di deliberazione (Art. 49 D.Lgs 18/08/2000 n° 267)

PER LA REGOLARITA’ TECNICA

Si esprime parere (1

Il Responsabile del Servizio

Comune di Zumpano Provincia di Cosenza

Deliberazione Originale della Giunta Comunale

PER LA REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA

Si esprime parere (1)

Il Responsabile del Servizio

Oggetto: Utilizzo dipendente Comune di Spezzano Piccolo Ing.

N® 32 del Reg. Ferruccio Celestino periodo 01/05/2014 — 30/06/2014

Data 05/05/2014

PER LA REGOLARITA’ CONTABILE
Si esprime parere (1) _ FAVOREVOLE

UFFICIO DI RAGIONERIA

li 05/05/2014 Il Responsabile del Servizio
Prof.ssa Maria Lucente
Se ne attesta la copertura finanziaria con impegno di spesa sul Cap. esercizio
per la somma di €

Il Responsabile del Servizio Finanziario

(1) Se il parere ¢ sfavorevole trascrivere la motivazione.

La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

IL SEGRETARIO

f.to Dott.ssa Adriana Spadafora

IL SINDACO

f.to Prof.ssa Maria Lucente

Si attesta ai sensi del D.Lgs n. 267/2000, che la presente:

e stata affissa all’Albo Pretorio per 15 gg consecutivi a partire dal Reg. Pub. n°

L’addetto alla pubblicazione

La presente deliberazione:

- e divenuta esecutiva essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile;

- € stata comunicata ai Capogruppo Consiliari con

nota Prot. n° 2526 del 12/05/2014

Il Segretario

f.to Dott.ssa Adriana Spadafora

L’anno duemilaquattordici, il giorno cinque del mese di maggio alle ore 11,00 nella sala delle adunanze del
Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta comunale si € riunita con la presenza dei signori:

LUCENTE MARIA SINDACO PRESENTE
ESPOSITO ANDREA VICE SINDACO PRESENTE
FILIPPELLI ROBERTO ASSESSORE PRESENTE
IMBROGNO EUGENIO ASSESSORE PRESENTE

e con la partecipazione del Segretario Comunale Dott.ssa Adriana SPADAFORA. Il Sindaco, constatato che gli
intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto
sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Atteso che con decorrenza dal 1° giugno 2013 il dipendente comunale Geom. Carmelo Pagnotta,
Responsabile Area Urbanistica, & stato collocato a riposo per sopraggiunti limiti di eta;

Visto l'art. 1, comma 557 della Legge n° 311 del 30 dicembre 2004, che da la possibilita, ai comuni con meno
di 5.000 abitanti, di servirsi dell’attivita lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni locali,
purché autorizzati, questi ultimi, dall’'amministrazione di provenienza;

Rilevato che la norma da ultimo richiamata detta una disciplina particolare per gli enti locali di piccole
dimensioni, al fine di far fronte alla peculiari problematiche di tipo organizzativo scaturenti dall’esiguita degli
organici e dalle ridotte disponibilita finanziarie degli stessi;

Considerato che la possibilita di utilizzo di un dipendente pubblico, al di fuori dell'orario di lavoro, deve
contemperarsi con il rispetto delle prescrizioni stabilite a tutela della salute e della sicurezza del lavoratore in
tema di orario giornaliero e settimanale, posto che quest’'ultimo non puo superare, nel cumulo dei due rapporti
di lavoro, la durata massima consentita, comprensiva del lavoro ordinario e straordinario;

Preso atto della disponibilita offerta dall’ Ing. Ferruccio Celestino, dipendente a tempo pieno del Comune di
Spezzano Piccolo, di categoria D, posizione economica D4, a svolgere I'attivita professionale presso questo
Comune per il periodo 01/05/2014 — 30/06/2014 per n° 12 ore settimanali, al di fuori dell’orario di servizio
prestato presso il Comune di appartenenza;

Vista la nota Prot. N° 1636 del 16.04.2013, acquisita al Protocollo di questo Ente in data 18/04/2013 al n°
2321, con la quale il Comune di Spezzano Piccolo nella persona del Sindaco, a seguito di formale richiesta del
Sindaco di questo Ente, autorizza I'utilizzo del dipendente Ing. Ferruccio Celestino, per il periodo richiesto e per
un massimo di 12 ore settimanali;

Ritenuto, pertanto, opportuno utilizzare il suddetto dipendente per garantire i servizi del’Ente per n° 12 ore
settimanali al di fuori dell'orario di servizio prestato presso il Comune di Spezzano Piccolo, per il periodo dal
01/05/2014 — 30/06/2014, per far fronte alle esigenza dell’Ufficio Tecnico e che, dunque, I'orario giornaliero e
settimanale non superera la durata massima consentita comprensiva del lavoro ordinario e straordinario;

Visto l'art. 9 comma 28 del D.L. n°78/2010, convertito il Legge n° 122/2010 e dell'art. 4 comma 102, L.
n°183/2011, che impone il contenimento delle spese per assunzioni a tempo determinato;

Richiamato il parere n° 220/2012 SRCPIE/PAR della Corte dei Conti — Sezione Regionale di Controllo per il
Piemonte, in cui si afferma “La fattispecie recata dall’art. 1 comma 557 della L. n° 311/2004 non € prevista
espressamente fra quelle indicate dall'art. 9 comma 28 del D.L. n° 78/2010............ in conclusione, la Sezione
ritiene che esulino dall'ambito di applicazione dell’ art. 9 comma 28 del D.L. n° 78/2010 le prestazioni lavorative
rese ai sensi dell'art. 1 comma 557 da dipendenti di amministrazioni locali a favore di soggetti pubblici previsti
in medesima norma” (cfr. in tal senso anche la deliberazione n° 223/2012 SRCPIE/PAR Sez. Controllo
Piemonte);

Atteso che il Comune di Zumpano rispetta i restanti vincoli normativi vigenti in materia di spesa del personale,
come da parere favorevole di regolarita tecnico-contabile del Responsabile del settore finanziario;




— Ritenuto opportuno, a fronte dell'utilizzazione del dipendente, corrispondere la retribuzione mensile
commisurata a 12 ore di lavoro settimanale di un dipendente di categoria “D”, posizione economica D4,
appartenendo I’ Ing. Celestino a tale categoria;

— Stabilito che occorre impartire direttive al Responsabile del servizio finanziario al fine d'impegnare la
conseguente spesa sul bilancio 2014;

— Visti i pareri di regolarita tecnica e contabile resa dai responsabili dei servizi interessati ai sensi dell’art. 49
D.Lgs 267/2000;

- Vistoil T.U.E.L,;

— Visto il regolamento degli uffici e dei servizi vigente;

— Visto lo Statuto Comunale;

— All’'unanimita di voti favorevoli;

DELIBERA

1) Di approvare I'utilizzo presso il Comune di Zumpano, ai sensi dell’ art. 1 comma 557 della L. n° 311/2004, dello
Ing. Ferruccio Celestino, dipendente a tempo pieno del Comune di Spezzano Piccolo, cat. D, al di fuori dell'orario
di lavoro presso il comune di appartenenza, per un monte ore massimo di dodici ore settimanali, per il periodo dal
01/05/2014 — 30/06/2014;

2) Di dare atto che l'utilizzazione dell’ Ing. Celestino riguardera i servizi dell’area Tecnica, pur lasciando
impregiudicata la possibilita di modifiche consequenziali ad eventuali e future riorganizzazioni degli uffici e dei
servizi, e comungue nel rispetto della professionalita acquisita dal dipendente nonché del principio di equivalenza
delle mansioni nell’ambito della categoria di appartenenza;

3) Di dare atto che I' Ing. Celestino dovra assicurare tutti gli adempimenti degli uffici e servizi cui viene preposto;

4) Di dare atto che il calendario di presenze settimanali sara in seguito concordato tra I'lng. Celestino e il
Responsabile del Settore Tecnico, avendo cura di non oltrepassare la media di 12 ore e, comunque, nel rispetto
dei limiti stabiliti dalla normativa vigente in materia, fatti salvi i periodi di congedo e riposi dovuti per legge, nonché
il rispetto dell’orario di lavoro osservato dal dipendente nel Comune di Spezzano Piccolo;

5) Di stabilire che all' Ing. Celestino sara corrisposto il trattamento economico commisurato alla categoria di
appartenenza e al monte ore di 12 ore settimanali e per circa quattro settimane al mese;

6) Di inviare la presente, per opportuna conoscenza, al Comune di Spezzano Piccolo e al dipendente interessato;

7) Di dichiarare, con separata votazione favorevole, il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi dell’art.
134, comma 4 del D.Lgs 267/2000.



